
 
 

 
 

 

คำส่ังสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
ท่ี    ๓๕๒   /๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะทำงานการดำเนินการในการขับเคล่ือนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง 
ใส่การดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร ตำรวจภูธรจังหวัดสุพรรณบุรี ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
-------------------------------------- 

ตามประกาศสำนักงาน ป.ป.ช. ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) โดยมึกลุ่มเป้าหมายเป็นหน่วยงานภาครัฐท่ัว
ประเทศ เพื่อให้หน่วยงานที่เช้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ ได้รับทราบถึงคุณลักษณะและสถานการณ์ดำเนินงานใน
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงและพัฒนานภาครัฐทุกแห่ง ให้มีคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานภายใต้มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศและเพื่อขับเคลื่อนให้หน่วยงานภาครัฐมีผลการ
ดำเนินงานบรรลุซึ่งเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (๒๑) การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) และในคราวประชุมคณะรัฐมนตรีเมื ่อวันที่ ๔ 
มกราคม ๒๕๖๕ ได้ลงมติเห็นชอบข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์เพื่อพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสของภาครัฐ ซึ่ง
มอบหมายให้หน่วยงานภาครัฐให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๕ - ๒๕๕๗๐ โดยการกำหนดกลุ่มเป้าหมายหน่วยงานภาครัฐที่เข้า
ร่วมการประเมินคุณธรรมฯ แนวทางการประเมินคุณธรรมฯ และเครื่องมือการประเมินคุณธรรม ให้เป็นไปตาม ท่ี
สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

แนวทางการประเมินคุณธรรมฯ และเครื่องมือการประเมินคุณธรรมฯ ให้เป็นไปตาม ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
เพื ่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบางตา เถร ตำรวจภูธรจ ังหว ัดสุพรรณบุร ี  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ บรรลุตามเป้าหมายดังกล่าว จึงแต่งต้ังคณะทำงานติดตามผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่ ง ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment:ITA) ของ สถานี
ตำรวจภูธรบางตาเถร ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  รวมทั้งสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารงาน
ราชการ เกิดกลไกลการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่ และเพื่อขับเคลื่อนให้หน่วยงานภาครัฐมีผลการ
ดำเนินงานบรรลุซึ่งเป้าหมายท่ีกำหนด โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าท่ีดังนี้ดังนี้ 

๑ องค์ประกอบ 
   ๑.๑   ส่วนการบังคับบัญชา  ประกอบด้วยข้าราชการตำรวจดังนี้ 

                  ๑.๑.๑ พันตำรวจเอก ปริญญา เกาชวัต          เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
        ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร           
                  ๑.๑.๒ พันตำรวจโท ณพ รอดวรรณโณ          เป็นรองหัวหน้าคณะทำงาน 

      รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
                  ๑.๑.๓ พันตำรวจโท เอกภาพ สินพลู     เป็นรองหัวหน้าคณะทำงาน 

      รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร   
                  ๑.๑.๔ พันตำรวจโท ชิษณุพงศ์ วัชรภูมิ        เป็นรองหัวหน้าคณะทำงาน 

      รองผู้กำกับการ(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร   
                  ๑.๑.๕ พันตำรวจโท เจริญ  หลำคำ        เป็นคณะทำงาน 

      สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
๑.๑.๖ พันตำรวจโท ณัฐวัฒน์ พลเย่ียม               เป็นคณะทำงาน 

      สารวัตร(สอบสวน)  สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
๑.๑.๗ พันตำรวจโท พิชาติ  บุญศรีทอง   เป็นคณะทำงาน 

      สารวัตรสืบสวน  สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
                  ๑.๑.๘ พันตำรวจตรี  บัณฑิต กล่ันบุศย์            เป็นคณะทำงาน/ เลขานุการ 

      สารวัตรอำนวยการ  สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
/...๑.๑.๙  ว่าท่ี ร้อยตำรวจ  
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        ๑.๑.๙  ว่าท่ี ร้อยตำรวจตรี ถวัลย์ รัตโนสถ         เป็นเจ้าหน้าท่ี/ธุรการกำลังพล 
        รองสารวัตรปฏิบัติการสายงานป้องกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร        

                   ๑.๑.๑๐  ดาบตำรวจ สุรชัย  ลมูลพันธ์    เป็นเจ้าหน้าท่ี/ธุรการคดี 
        ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าท่ีป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร                    

                   ๑.๑.๑๑  จ่าสืบตำรวจเกศินี     ประเสริฐศรี        เป็นเจ้าหน้าท่ี/ธุรการสืบ 
        ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าท่ีป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร                    

                   ๑.๑.๑๒  สิบตำรวจโท ปรมินทร์ โสมนัส    เป็นเจ้าหน้าท่ี/ธุรการงานป้องกันปราบปราม 
        ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าท่ีป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร  

         ๑.๑.๑๓  สิบตำรวจตรีไชยวัฒน์ หาดี  เป็นเจ้าหน้าท่ี/ธุรการงานกำลังพล 
        ผู้บังคับหมู่กองร้อยควบคุมฝูงชนกองกำกับการสืบสวนจังหวัดสุพรรณบุรีรักษาราชการแทน

ตำแหน่ง(ผู้ควบคุมผู้ต้องหาไปศาล)สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
                   ๑.๑.๑๓  ข้าราชการตำรวจผู้มีรายช่ือ  ตามภาคผนวก       เป็นเจ้าหน้าท่ี             
 

๒. อำนาจหน้าท่ี  
   ๒.๑  ให้ดำเนินการขับเคลื่อนการปฏิบัติของหน่วยที่อยู่ในความรับผิดชอบ การประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานี
ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘  โดยการควบคุม  กำกับดูแล  ติดตามตรวจสอบ สุ่มตรวจสอบ และให้
คำแนะนำการปฏิบัติ  รวมทั้งรวบรวมปัญหา  อุปสรรคข้อขัดข้อง  เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อปรับปรุงแก้ไข  ให้เป็นตาม
วัตถุประสงค์ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 

๒.๒ กำหนดเป้าหมายในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘  ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาท่ี สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

๒.๓  บูรณาการในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ     
( Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘  โดยร่วมกับทุก
ภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

๒.๔  วางแผนพัฒนากำลังพลให้มีศักยภาพสูงขึ้น ตลอดจนสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ 
หรือประสานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของ หน่วยงาน
ภาครัฐ   ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘ 
บรรลุผลตามเป้าหมายมท่ีวางไว้ 

   ๒.๔  ดำเนินการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เป็นไปตามหลักการและเหตุผลตามข้อ ๒.๑ และตามท่ี
ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

๓. การรายงานและติดตามประเมินผล 
   ๓.๑ จัดทำแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘  เพื่อให้เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะทำงาน รวมทั้งจัดทำข้อมูล
ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ของสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร  

   ๓.๒ ให้คณะทำงาน รายงานผลการดำเนินการ ตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘   และติดตามผลการปฏิบัติงานท่ีกำหนดไว้ตามข้อ ๓.๑  โดยให้รายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บังคับบัญชาทราบทุกเดือน  รวมทั้งรวบรวมข้อมูลผลการปฏิบัติงาน  ลงเว็บไซต์ ของสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
   ๓.๓ ดำเนินการอื่นๆ ที่เกี ่ยวข้อง  เพื่อให้เป็นไปตามหลักการและเหตุผลตามที่ผู ้บังคับบัญชา
มอบหมาย 
 
 

/….๓. ท่ีต้ัง 
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๓. ท่ีต้ัง 
   สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร ต้ังอยู่ท่ี อาคารสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร  เลขท่ี  ๒๓๖  หมู่ ๑ ตำบลบางตาเถร  
อำเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี หมายเลขโทรศัพท์  ๐๓๕-๔๔๖ - ๙๑๒  โทรสาร  ๐๓๕-๔๔๖-๙๒๔                

            ทั ้งน ี ้  ให้คณะทำงานการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสุพรรณบุรี มีวาระการปฏิบัติหน้าท่ีจนถึง 30 กันยายน 256๘ หรือมี
คำส่ังเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น 
 
 

ส่ัง   ณ   วันท่ี       ๑๘       ธันวาคม      พ.ศ.        ๒๕๖๗        
                                                     

        พันตำรวจเอก 
(  ปริญญา   เกาชวัต  ) 

               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                         - ๔ - 
ผนวก  ก   :  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคล่ือนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง 

ใส่การดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)     
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  ของ สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร  

ประกอบ      คำสั่งสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร  ท่ี     ๓๕๒   /๒๕๖๗   ลง    ๑๘    ธันวาคม  ๒๕๖๗ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ๑.  ส่วนปฏิบัติการด้านอำนวยการ  โดยมอบหมายให้ พันตำรวจโท  ณพ รอดวรรณโณ รองผู้กำกับ
การป้องกันปราบปราม   สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร ควบคุมกำกับ ดูแล  สั่งการ  ประกอบด้วย 

     ๑.๑   พ.ต.ต.บัณฑิต  กลั่นบุศย์  สว.อก. สภ.บางตาเถร     เป็นหัวหน้า 
     ๑.๒   ร.ต.ต. ถวัลย์  รัตโนสถ  รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๑.๓   ส.ต.ท. พีรณัฐ  สุนทรวิภาค ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๑.๔   ส.ต.ต. รัตติพงษ์  โคจริก  ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๑.๕   ส.ต.ต.ไชยวัฒน์  หาดี  ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ภ.จว.สุพรรณบุรี   เป็นเจ้าหน้าท่ี 
      รรท.ผบ.หมู่ ผคศ.สภ.บางตาเถร 

 ๒.  ส่วนปฏิบัติการด้านอำนวยความยุติธรรมทางอาญา  โดยมอบหมายให้ พันตำรวจโท  ชิษณุพงศ ์วัชรภูมิ  
รองผู้กำกับการสอบสวน  สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร ควบคุมกำกับ ดูแล  สั่งการ  ประกอบด้วย 

     ๒.๑   พ.ต.ท.ณัฐวัฒน์  พลเย่ียม  สว.(สอบสวน) สภ.บางตาเถร    เป็นหัวหน้า 
     ๒.๒   พ.ต.ท.ชัยยันต์               ทิวาวงศ์            สว.(สอบสวน) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๒.๓   ร.ต.อ. ประยุทธ  พลเย่ียม  รอง สว.(สอบสวน) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๒.๔   ร.ต.ท. ไพโรจน ์  แจ่มจำรัส รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๒.๕   ร.ต.ต. เสกสรรค์  พิโสรัมย์  รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๒.๖   ด.ต. สุรชัย  ลมูลพนัธ ์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๒.๗   ส.ต.ต. วัชรินทร์  พรมดวงศรี ผบ.หมู่ (ผช.พงส.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 

    

 ๓.  ส่วนปฏิบัติการด้านการรักษาความปลอดภัยในทรัพย์สนิ โดยมอบหมายให้ พนัตำรวจโท ณพ  
รอดวรรณโณ รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม   สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร ควบคุมกำกับ ดูแล  สั่งการ  
ประกอบด้วย 

     ๓.๑  พ.ต.ท.เจริญ  หลำคำ  สวป. สภ.บางตาเถร     เป็นหัวหน้า     
     ๓.๒  ร.ต.อ. วิฑูรย์  บุญประทุม รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร  เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๓  ร.ต.อ.เจริญ  ไผ่สุวรรณ รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร  เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๔  ร.ต.ท.ขันติ  สุขเกษม  รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๕  ร.ต.ท.จันทร์แรม  มีคง  รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร   เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๖  ร.ต.ท.อิทธิเดช  หงษ์โต  รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร   เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๗  ร.ต.ต.ประเสริฐ   ธัญญเจริญ รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร  เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๘  ร.ต.ต.กิตติ  นพคุณ  รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร  เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๙  ร.ต.ต.นพพร  สท้านภพ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๑๐  จ.ส.ต.ปกรณ์  อินทร์สวาท ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๑๑  ส.ต.อ.คะนองเดช สุทธการ ี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๑๒  ส.ต.ท.ปรมินทร์  โสมนสั  ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 

     ๓.๑๓  ส.ต.ท.กิตติพงศ์  ไชยศรีษะ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๓.๑๔  ส.ต.ต.ธีรธรณ์  นามเขียว ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
       ๓.๑๕  ส.ต.ต. โชติภัทร  สระเดช  ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ฯรรท.ผบ.หมู่ ผคศ. สภ.บางตาเถร  

   เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
 
 
 

/...๔.  ส่วนปฏิบัติการ 

 



- ๕ - 
 

 ๔.  ส่วนปฏิบัติการด้านการจัดจราจร   โดยมอบหมายให้ พันตำรวจโท  ณพ  รอดวรรณโณ  รองผู้กำกับ
การป้องกันปราบปราม   สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร ควบคุมกำกับ ดูแล  สั่งการ  ประกอบด้วย 

     ๔.๑  พ.ต.ท.เจริญ  หลำคำ  สวป. สภ.บางตาเถร     เป็นหัวหน้า 
     ๔.๒  ร.ต.ท. เสน่ห์  ขำคำ  รอง สว.(ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๔.๓  ส.ต.อ.ณัชรภูมิ  แสนใจ  ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
       ๔.๔   ส.ต.ต.วสันต์  ภู่ระหงษ์  ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ฯรรท.ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร  

   เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
 

 ๕.  ส่วนปฏิบัติการด้านการสืบสวนสอบสวน   โดยมอบหมายให้ พันตำรวจโท เอกภาพ  สินพูล  รองผู้
กำกับการสืบสวนสอบสวน   สถานีตำรวจภูธรบางตาเถร ควบคุมกำกับ ดูแล  สั่งการ  ประกอบด้วย 

     ๕.๑   พ.ต.ท. พิชาติ  บุญศรีทอง สว.สส. สภ.บางตาเถร     เป็นหัวหน้า 
     ๕.๒   ร.ต.อ. พัลลภ  คำไพเราะ รอง สว.จร. สภ.บางตาเถร   เป็นเจ้าหนา้ท่ี      
     ๕.๓   ด.ต. อัฐพงศ์  ฤกษ์โหราวิภาค ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๕.๔   จ.ส.ต.หญิง เกศินี ประเสริฐศรี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๕.๕   ส.ต.ท.ธาราธร  ปันดี  ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร    เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
     ๕.๕   ส.ต.ต. จารุกิตต์ิ  ตะละศักด์ิ ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ฯรรท.ผบ.หมู่ (ป.) สภ.บางตาเถร  

   เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
       ๕.๖   ส.ต.ต. สิทธิโชค  สืบกระพันธ ์ ผบ.หมู่ คฝ.กก.สส.ฯรรท.ผบ.หมู่ ผคศ. สภ.บางตาเถร  

   เป็นเจ้าหนา้ท่ี 
 

โดยให้มีอำนาจหน้าที ่
     ๑.) ดำเนินการขับเคล่ือนการปฏิบัติของหน่วยที่อยู่ในความรับผิดชอบ การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส่
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘  โดยการควบคุม  กำกับดูแล  ติดตามตรวจสอบ สุ่มตรวจสอบ และให้คำแนะนำการปฏิบัติ  
รวมทั้งรวบรวมปัญหา  อุปสรรคข้อขัดข้อง  เสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อปรับปรุงแก้ไข 

๒) กำหนดเป้าหมายในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘   

๓)  บูรณาการในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘  โดยร่วมกับทุก
ภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

๔ ) วางแผนพัฒนากำลังพลให้มีศักยภาพสูงขึ้น ตลอดจนสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ หรือ
ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของ หน่วยงาน
ภาครัฐ   ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘ บรรลุผล
ตามเป้าหมายมท่ีวางไว้ 

๕) ให้จัดทำแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment :TA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ ๒๕๖๘  เพื่อให้เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะทำงาน รวมทั้งจัดทำข้อมูลตามแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ของสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร  

๖) ให้รายงานผลการดำเนินการ ตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment :ITA) สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๖๘   
และติดตามผลการปฏิบัติงานที่กำหนดไว้ตามข้อ ๓.๑  โดยให้รายงานผลการดำเนินการให้ผู้บังคับบัญชาทราบทุก
เดือน  รวมทั้งรวบรวมข้อมูลผลการปฏิบัติงาน  ลงเว็บไซต์ ของสถานีตำรวจภูธรบางตาเถร 

 
/...๗)  รวบรวม 



                                                                  - ๖ - 
 

     ๗)  รวบรวมผลการปฏิบัติ  เพื่อเป็นข้อมูลให้แก่ผู้บังคับบัญชาส่ังการ 
     ๘) ปฏิบัติการอื่นๆ ท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย  
 
 

        ตรวจแล้วถูกต้อง 
    
   พ.ต.อ.  
     (   ปริญญา   เกาชวัต  ) 

                     ผกก.สภ.บางตาเถร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


